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BODRUM KAYMAKAMLIGI
Ilge Milli Egitim Miidiirligii

Say1 :48422361-30.03-E.4369524 31.03.2017
Konu : Kurumlar Aras: Isbirligi Protokolii

OKUL MUDURLUKLERINE

Ilgi: 11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin 28/03/2017 tarih ve 4136015 sayili yazist.

Il Milli Egitim Miidiirliigii ile Mugla Il Muftiligi arasinda diizenlenen Egitimde Is
Birligi Protokolii ekte gonderilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Mustafa SEMiZ
Miidiir a.
Sube Miidiirt
EKLER:
1- 1lgi Yazi (1 sayfa)
2- Protokol (6 sayfa)
‘ L%Y M i .
'(l!?-‘:-m'\ ( O 2e ( \(\J\QUL\\Q."
Adres: Hitkiimet Konagr Bodrum/MUGLA Ayrintili bilgi igin: S.TEKIN VHK]
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Tel :(0252) 31610 34-221
¢-posta: Faks: (0 252) 313 60 63

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 05b2-3cf7-333d-8e68-a50 kodu ile teyit edilebilir.
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MUGLA VALILIGI
I Milli Egitim Midiirligii

Say1 :46017275/30.03/4136015 28.03.2017
Konu :Kurumlar Arasi Isbirligi Protokolii

DAGITIM YERLERINE

llgi :MEB Din Ogretimi Genel Miid. 22/11/2016 tarihli ve 13207383 sayil1 yazisi.

Miidiirliigiimiiz ile Mugla [I Miftiliigii arasinda diizenlenen Egitimde Is Birligi
Protokolii ekte sunulmustur.
Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Celalettin EKINCI
Vali a.
11 Milli Egitim Miidiirii

Ek: Protokol (6 Sayfa)
Dagitim:
Kaymakamliklara
(13 Ilge Milli Egitim Mudiirliigii)
Dairemiz Birimlerine
Emirbeyazit Mah. Baki Unlii Cad. Cambik Sok. 48000 Aynntl bilgi igin : G.SUDASDEMIR Sef
E-posta: muglamem(@meb.gov.tr, dinogretimid8@meb.gov.ir Tel: 0(252) 280 4833
Elektronik Ag: www.mugla.meb.gov.tr Fax: 0 (252) 2804869

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden df8c-42f1-3cd4-9ef6-8133 kodu ile teyit edilebilir.
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AMAC

Madde 1-

Bu protokol ile 8rgiin ve yaygin egitim kapsamindaki din egitim ve Sgretimi faalivetlerinde,
11 Milli Egitim Mudiirligi ile i1 Miiftliliigii is birligi cergevesinde, resmi ve 6zel temel egitim
ve ortabfretim cagindaki Ofrencilerimize milll, manevi., ahliki insini ve kiiltiirel
degerlerimizin benimsetilmesi; onlarin mesleki, akademik, sportif, sanatsal, kiiltiirel. sosyal
ve yabanct dil gibi alanlarda yetencklerinin ortaya ¢ikarimas: ve geligtirilmesi. onlara
cagimizin  gerektirdigi bilgi ve becerilerin kazandinlmasi, 6gretmenlerin ve din

gorevlilerinin mesleki gelisimlerinin desteklenmesi amaclanmaktadir.
KAPSAM
Madde 2-

Bu protokol, ikinci maddede belirtilen amaclara yonelik gerceklestirilecek egitim
faaliyetlerinin yiritiilmesinde Mugla Il Milli Egitim Mudiirligi ve Mugla i1 Miiftiligu

arasindaki is birligine iliskin usul ve esaslam kapsar.
DAYANAK

Madde 3-

Bu protokol, Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, 1739 sayil: Millf Egitim Temel Kanunu, 222
Sayili 1lkogretim ve Egitim Kanunu, 633 Sayih Diyanet [sleri Bagkanlifi Kurulus ve
Gorevleri Hakkindaki Kanun, 6002 sayili Diyanet sleri Bagkanligr Kurulus ve Gorevleri
Hakkinda Kanun fle Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun, 652 sayili Milli
Egitim Bakanligi'mn Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname

hiiktimleri ¢ergevesinde hazirlanmistir.

TARAFLAR

Madde 4-

Bu protokolin taraflari;

a) Mugla Il Milli Egitim Midirlagi

Adres: Emirbeyazit Mah. Dr. Baki Unlii Cad. Blok No:12 ¢ Kapi:1 Mentese / MUGLA
Telefon: (252) 280 48 00

Belgegecer: (252) 280 48 67



b) Mugla il Miftiilugt

Adres: Orhaniye Mah. Devlet Hastanesi Caddesi No:16/1 Mentese / MUGLA
Telefon: (252) 214 12 06

Belgegeger: (252) 214 00 34

YUKUMLULUKLER

Madde 5-

5.1. Mugla il Milli Egitim Miidiirligiiniin Yiikiimliliikleri

5.1.1.  IVilge miftaluklerince planlanan; milli, manevi. ahlaki, insanl ve kiiltirel
degerlerin kazandirilmasim amaglayan, akademik ve mesleki caligmalarin, sosyal-kiiltiirel
etkinliklerin ve egitim faaliyetlerinin 8gretmen ve ogrencilere duyurulmasini saglamak,
5.1.2. Miftiliikler tarafindan, Anadolu imam hatip lisesi ve imam hatip ortaokulu
6grencilerinin  mesleki gelisimlerini  desteklemek amactyla gerceklestirilen  egitim
faaliyetleri ile sosyal-kiiltiirel etkinlikiere egitim ve Ofretimi aksatmayacak sekilde
6gretmen ve dgrencilerin katihmlarin saglamak,

5.1.3.  Din kiiltiirti ve ahlak bilgisi. Arapca ve IHL meslek dersleri Ggretmenleri ile diger
brang 6gretmenlerinin mesleki gelisimlerine yonelik din gorevlileri arasinda bilgi ve tecritbe
paylagimlarina; sempozyum, seminer, panel, galigma toplantilar, ziimreler, egitim materyali
hazirlama ve gelistirme ¢alismalarina katilimlaring tesvik etmek,

5.1.4. Ogrencilere milli, manevi, ahlaki, insan ve kiiltiirel degerlerimizin kazandirilmas:
konusunda din gorevlileri ve miiftiiliik personelinden yararlanmak,

5.1.5. Hafiz 6@rencilerin egitim gérdiigi proje Anadolu imam hatip liselerine. hafizlk
¢alismast olan ve orglin egitimle birlikte hafizlik projesi uygulayan imam hatip
ortaokullarina; uzman din gérevlisi ve kurs 6greticiletinin egitim destedi basta olmak tzere
il/ilge muftiltklerinin kurumsal katki yapmasina imkan saglamak,

5.1.6. Diyanet Isleri Bagkanliginca agilan yaz Kur'an kurslarinda ihtiya¢ olmas: halinde
okul binalarmin kullamimina imkan saglamak ve bu kurslarda Gfretmenlerin  gorey
yapmasina izin vermek,

5.1.7. Ramazan aylari, belirli giin ve geceler, cuma namazlari gibi 6zel zamanlarda THL
meslek dersleri ile din kiiltiirii ve ahlak bil gisi §fretmenlerinin minber, mihrap, kiirsii, mahfil
gorevlerinde ve seminer, konferans, sdylesi gibi etkinliklerde gorev almalarina imkin

saflamak, gerekli yazismalar yapmak.



5.1.8.  Diyanet Isleri Bagkanlig1 veya Ttirkiye Diyanet Vakfinca basilan va da yavimlanan
kitap, dergi, afis, brosiir, CD, vb. yazili, gérsel ve dijital yaymnlarin ve materyallerin

okullarda dagitilmasina izin vermek.
5.2. Mugla {l Miiftiiliigiiniin Yiikimliilikleri

5.2.1. Resmi ve &zel 6gretim kurumlarinda efiitim goren Sgrencilere milli. manevi, ahlaki,
insani ve kiiltiirel degerlerimizin kazandirilmasina yonelik egitim faaliyetlerinde il/ilge milld
egitim miidirliklerine ve okullara gerekli destegi vermek,

5.2.2.  Anadolu imam hatip liseleri ve imam hatip ortaokullarindaki 6grencilerin mesieki.
akademik, sosyal, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve yabanct dil gibi alanlarda gelisimlerini
destekleyici ortak ctkinlikler ile 6nemli giin ve gecelerde programlar, kutlama, anma, bilgi
yarigmast vb. faaliyetlerin planlanmast ve yiiriitiilmesinde il/ilge millf egitim miidiirliga ile
is birlifl yapmak,

5.2.3. Okul Kkiitliphanelerine ve ogrencilere Diyanet Isleri Bagkanlip veya Tiirkive
Diyanet Vakfinca basilan ya da yavimlanan kitap, dergi, afis, brosiir, CD, vb. vazili, gorsel
ve dijital yayinlarin ve materyallerin temininde yardime1 olmak,

5.2.4. Okullarda dgrenciler i¢in diizenlenen yaz egitim etkinlikleri ve diger sosyal,
kiiltiirel, mesleki, sanatsal ve sportif etkinliklere gerekli yazili, gorsel ve dijital Ogretim
materyali ve egitici destegi vermek,

5.2.5.  Din killtiirGi ve ahlak bilgisi, Arapea ve IHL meslek dersleri dgretmenlerinin Kur'an
tilaveti ve tashih-i huruf, hafizlik, dil egitimi ve ofretimi gibi mesleki gelisimlerine katki
saglayacak egitim faaliyetlerine destek vermek. din gorevlilerinden ve diyanet egitim
merkezlerindeki uzman kadrolardan yararlanilmasim saplamak,

5.2.6.  Din gorevlilerinin mesleki gelisimleri, din efitim ve 6gretiminde bilgi ve teeriibe
paylagimlan kapsaminda &gretmenlerle ve okul yoneticileriyle isbirligi yapilmasim ve
gerekli 6gretim materyallerinin paylagimini saglamak,

5.2.7.  Anadolu imam hatip liseleri ve imam hatip ortaokullari Ggrencilerinin sosyal-
kiiltiirel ve mesleki geligimleri icin okullar tarafindan gergeklestirilen okul ici ve digt
faaliyetler ile Ggrencilerin mesleki uygulamalarim camilerde ve Kur'an kurslarinda
gergeklestirmelerine izin vermek, gerekli egitim destegi saglamak,

5.2.8. Hafiz ogrencilerin egitim gdrdiigti Anadolu imam hatip liselerinde ve hafizlik
egitimi verilen imam hatip liseleri ile imam hatip ortaokullarindaki Kur*an kiraati ve hafizlik
egitimine Kur’an kurslarindan kurumsal destek verilmesini saglamak, bu alanda uzman din

gorevlisi ve kurs ogreticilerinin gorev almasina imkan tanimak,



5.2.9. Okullarda talep olmasi halinde ihtiyag odakli (D grubu) Kur'an kurslarimn
agilmasim saglamak,

5.2.10. Imam hatip okullarinimn ¢gitim igeriginin ve imkénlarinin tanttilmasina. din, ahlak
ve degerler alanindaki Peygamberimizin I layati. Kur'an-1 Kerim ve Temel Dini Bilgiler gibi
dersler hakkinda kamuoyunun bilgilendirilmesine katk: vermek.

5.2.11. Anadolu imam hatip liseleri ve imam hatip ortaokullarinda Z Kiitiiphaneler

Kurulmasina ve kitap teminine imkanlar olgtistinde katk: vermek,

5.3. Ortak Yiikiimliiliikler

5.3.1. 11 Milli Egitim Miidirligi ve 11 Muftiilugg yetkililerince; her egitim 6gretim yilt
baginda ve sonunda, ihtiva¢ halinde bir araya gelerek. koordinasyon ve isbirligi esaslar ile
ilgili uygulamalar g6zden gegirmek,

5.3.2. Kur'an-1 Kerim, Arapca, din ve ahlak egitim ve dgretimi alanindaki Ggretim

programlari ve egitim materyallerinin hazirlanmasinda ve gelistirilmesinde igbirligi yapmak,

5.3.3. Her iki kurumu ilgilendiren zaman dilimlerinde (efitim-Ogretim yili bagi,
Ogretmenler giinii, din gérevlileri ve camiler haftast. kutlu dogum haftas: gibi) karsilikli
kurumsal ziyaretler gergeklestirmek ve yapilacak ¢alismalara katkida bulunmak.

5.3.4. Her iki kuruma bagh egitim kurumlarinda cgitim ortamlariin iyilestirilmesi,
Ogrenme-Ogretme  stireglerinin  gelistirilmesi  konusunda kargiltkl  bilgi ve tecrilbe

paylagiminda bulunmak, gerekli destegi vermek,
5.3.5. Is birligi halinde kurum personellerinin mesleki, akademik ve kiiltiirel gelisimlerin
destekleyen ve pedagojik formasyonlarini geligtiren  faaliyetler planlamak  ve

gergeklestirmek.

YURUTME VE CESITLI HUKUMLER
Madde 6-

Protokol tarafi olan kurum, protokolde yer alan yitkiimliiliiklerini ve yetkilerini higbir ad
altinda bagka bir gergek ya da tiizel kisiye devredemez.
Madde 7-

Bu protokoliin stiresi, igerecegi degisiklikler. feshi ve ylrtitiilmesi ile ilgili asagidaki esaslara

riayet edilir:



7.1. Bu protokol, imzalandif tarihten itibaren bes (5) yil siireyle gegerlidir. Siire bitiminde

taraflardan itiraz gelmedigi muddetee bes (5) yil daha devam eder.

7.2. Karsiliklt mutabakat halinde protokolde gerekli degisiklikler yapilabilir. Bu
degisiklikleri gosterir belgenin taraflarca imzalanarak. imzal1 protokol metnine eklenmesi.

ek bir protokole ihtiya¢ birakmadan uygulama igin yeterli olacaktir.,
7.3. Taraflarin karsilikli mutabakat ile protokol feshedilebilir.

7.4, Egitimde ig birligi bir hizmet birlikteligi oldugundan, protokoliin feshine neden olacak

gekilmeler, s6z konusu taraflara yasal bir yukiimlilik getirmez.

Madde 8-

Protokolde hiikiim altina alinmayan hususlar, taraflar arasmda lyi niyet, kargilikh anlayis ve

uzlagma kurallar gergevesinde ¢oziiliir.

Madde 9-

Bu protokol 9 (Dokuz) madde ve 5 (Bes) sayfadan ibaret olup 21, /©.83/ 2017 tarihinde iki
niisha olar}a& imzalanmis ve yiirlirliige girmistir,

Celal@ ’ @fNCi Abdurrahman KOCAK

Tl Milli Egitim Midira I1 Miiftisii
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