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BODRUM KAYMAKAMLIGI
Ilge Milli Egitim Miidiirliigii

Say1 :27426687-903.99-E.5022729 05.05.2016
Konu: Aday Ogretmen Yetistirme Siireci

MUDURLUGUNE
BODRUM

Aday Opretmen Yetistirme Siirecine ilisgkin Mugla Valiligi i1 Milli Egitim
Miidiirligiintin 02/05/2016 tarih ve 4883709 sayilt yazisi yazimiz Ek'inde génderilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Mustafa SEMIZ
Miidiir a.
Sube Miidiirii

Ek:
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T.0
MUGLA VALILIGi
Il Milli Egitim Midirliigt

Sayr :73688512-903.99-E.4883709 02.05.2016
Konu: Aday Opretmen Yetistirme Siireci

DAGITIM YERLERINE

Aday Ogretmen Yetistirme Siirecine iliskin Bakanhigimiz Ogretmen Yetistirme ve
Geligtirme Genel Mudirligiintin 28/04/2016 tarihli ve 4767415 - 4778024 sayili yazilar
yazimiz ekinde gonderilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Seyit KAVAK
Midiir a.
11 Milli Egitim Sube Miidiiri

Ek: Bakanlik Yazisi (3 adet)

Dagitim:
13 Tlge Kaymakamligina
(llge Milli Egitim Miidiirliikleri)
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Jektroaik AZ: www.omugla.meb,gos tr TEL: (0 252) 280 48 27
<t muglamemameh pov.tr . atamad8ia meh, gov.ir Fax: (0 2521 280 4R &
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MILLI EGITIM BAKANLIGI
Ogretmen Yetigtirme ve Gelistirme Genel Miidiirltigii

Say1 :43501582-774.01-E.4767415 28.04.2016
Konu: Aday Ogretmen Yetistirme Siireci
2. Degerlendirme Toplantis1 Hk.

.......................... VALILIGINE

(I Milli Egitim Mudiirliigii)

Ilgi: a) 02.03.2016 tarihli ve 2456947 sayili Makam Oluru ile yiiriirlige giren Aday
Opretmen Yetistirme Siirecine Iliskin Yonerge
b) Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miudiirligiiniin 28/03/2016 tarihli ve
3518753 sayili yazist
¢) Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigiiniin 30/03/2016 tarihli ve
3614473 sayih yazisi

Bilindigi iizere Aday Ofretmen Yetistirme Siireci, ilgi (b) Yonerge dogrultusunda
hazirlanan Aday Ogretmen Yetistirme Programi gercevasinde 01/03/2016 tarihi ile baglamig
olup halen devam etmektedir.

Bakanhgimizca yayimlanan Aday Ogretmen Yetistirme Programu kapsaminda bugiine
kadar yapilan g¢alismalarin degerlendirilmesi, siire¢ igerisinde aksayan yonlerin tespiti ve
gereken tedbirlerin alinmasi amaciyla illerimizde diizenli olarak “Aday Ogretmen Yetistirme
Stireci  Degerlendirme Toplantilar1” diizenlenecegi ilgi (b) yazi ile bildirilmis olup bu
toplantilarin ilki ilgi (c) yazi dogrultusunda 31/03/2016 tarihinde Sayin Basbakanimiz Ahmet
DAVUTOGLU ve Sayin Milli Egitim Bakanimiz Nabi AVCI’nin katilimiyla tim illerde es
zamanli olarak gergeklestirilmigtir.

Saymn Bakanimiz Nabi AVCI, Saymn Miustesarimiz Yusuf TEKIN ve Bakanhigumizin
diger ust diizey yoneticileri tarafindan illerde zaman zaman degerlendirme toplantilar:
yapilmakta olup ilgi (b) yazida 05 Mayis 2016 tarihinde yapilacagi belirtilen “Aday
Ogretmen Yetistirme Stireci 2. Degerlendirme Toplantisi” ayrica yapilmayacaktir. Bu
kapsamda il milli eZitim midirliikleri gerekli gordikleri zaman dilimlerinde ihtiyag
duyduklart degerlendirme toplantilarini planlayip yapabileceklerdir.

Bilgilerinizi rica ederim.

Dog. Dr. Semih AKTEKIN
Bakan a.
Genel Midiir

Dagitim:
B Plan 81 I Valiligine
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MILLI EGITIM BAKANLIGI
Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii

Say1 :43501582-774.01-E.4778024 28.04.2016
Konu: Aday Opretmen Yetistirme Siireci
Telafi Programi

.......................... VALILIGINE
(11 Milli Egitim Miidiirligii)

Ilgi: a) 02.03.2016 tarihli ve 2456947 sayilh Makam Oluru ile yirirlige giren Aday
Ogretmen Yetistirme Siirecine Iligkin Yénerge
b) Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Midirliigiiniin 26/04/2016 tarihli ve
4687266 sayilt yazist

Bilindigi iizere Aday Ogretmen Yetistirme Siireci 01.03.2016 tarihinde, Subat ayinda
ilk atamas: yapilan dgretmenler igin baslamustir, Siire¢, ilgi (a) Yonerge dogrultusunda
hazirlanan Aday Ogretmen Yetistirme Programi kapsamunda yiritilmektedir. Ilgi (a)
Yonerge’nin 5. maddesinin 5. fikrasina gére aday OFretmenin yetigtirme programi
kapsamindaki faaliyetlerin tiimine katilimi zorunludur. Bu faaliyetlerin bir kismima veya
tamamina yasal mazereti nedeniyle katilamayan aday 6gretmenler telafi egitimine alinacaktir,

Aday Ogretmen Yetistirme Program dogrultusunda bir aday 6gretmen izleme ve
uygulama siirecinde 16 haftalik egitime tabidir. 16 haftalik izleme ve uygulama stireci; 141
saat ders planlama, hazirlik ve degerlendirme, 51 saat ders izleme, 90 saat ders uygulamasi,
96 saat okul i¢i faaliyet, 90 saat okul dis1 faaliyet seklinde planlanmugtir. Ikinci kademe olan
hizmet i¢i egitim faaliyetleri i¢in ise aday gretmenler 240 saatlik egitime almacaklardir.

Aday 6gretmenin okulda giinlilk bulunmas: gereken 6 ders saatinin sinifi¢i gézlem ve
/veya uygulama etkinligi ile derse hazirlik, etkinlik geligtirme, form doldurma veya bir
sonraki giiniin ders planlamasinin kagar saat olacag ilgi (b) yazi ile bildirilmigti. Ancak
okuldaki giinliik 6 saatlik ¢aliyma siiresinin giin i¢indeki faaliyetlere dagilimi, damgman
dgretmenin ¢aliyma programuna ve ders saatlerine bagh olarak farkh
uygulanabilecektir.

Yetistirme programinin herhangi bir béliimiinii mazereti nedeniyle kagiran adaylarin
telafi egitimleri, Il Milli Egitim Miidiirlerinin koordinesi ve sorumlulugunda asagidaki sekilde
gerceklestirilebilecektir:

1. Toplam 51 saat (17 giin) olan ders izleme, toplam 90 saat (30 giin) olan ders
uygulama ve toplam 96 saat (16 giin) olan okul i¢i faaliyetlerden herhangi birine mazeretleri
nedeniyle kisa siireli olarak katilamayanlarin telafisi, okullarin ¢alisma sirelerinin uygun
olmas1 durumunda, adayin giinlik olarak okulda bulunmas:i gereken siire 6 saatten 8 saate
cikarilarak yapilabilecektir. Izleme, uygulama ve okul i¢i faaliyetlerinden kagirilan her bir
giintin 3’er saatlik sif igi gbzlem, uygulama veya okul i¢i faaliyet etkinlikleri okuldaki
giinlitk 2’ser saatlik telafi programlarina dagitilarak tamamlanabilecektir. Aday 6gretmenler;
sinif disinda yapilan ders dist hazirlik ve planlama, materyal gelistirme, 6lgme araglan
gelistirme gibi kagirdiklar: her bir giiniin etkinliklerini okul dig1 zamanlarda yapabilecekler ve
damisman &gretmenlerine onaylattiktan sonra dosyalarina koyacaklardir. Haftada 3 giinliik
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sinif ici faaliyet giinlerindeki eklenen saatlerin telafi programlarina yetmemesi halinde okul
ici ve okul dig1 faaliyet giinlerinde adaym giinliik 6 saatlik yapmasi gereken etkinlige ilaveten
giinliik 2 saatlik ilave telafi programi yapilabilecektir.

2. Gerekli ve uygun durumlarda aday ogretmenin hafta sonu yapilan yetigtirme ve
destekleme kurslari, halk egitim kurslar vb. kurs ve egitim faaliyetlerinde telafi egitimi
yapmasi saglanabilecektir.

3. Adaymn toplam 90 saat (15 giin) okul dist faaliyetlerinden herhangi birisini mazereti
nedeniyle yapamamast halinde idare, etkinligin niteligine gore hafta ici veya hafta sonunda
adaym giinlik 6 saatlik ¢aligma programinin disinda kalan zamanlarda uygulanmak iizere bir
telafi programi hazirlayabilir. Aday, telafi kapsamindaki okul dist etkinlikleri
gerceklestirdikten sonra ilgili formlar1 doldurup danigman onay: alarak dosyasina koyar.
Omegin; okul dist faaliyetler kapsaminda diger adaylarin hafta icinde gergeklestirdikleri
miize ziyareti, halk egitim merkezi ziyareti gibi etkinliklert, mazereti nedeniyle kagiran aday
ppretmenler, idarenin belirleyecegi program dahilinde bu etkinlikleri hafta sonu
gergeklestirebilir. Ancak bu faalivetlerin gergeklesip gergeklesmediginin idare tarafindan
takibi yapilmaldir.

4. izleme ve uygulama sirecinin tamamini veya performans degerlendirmesine
yetecek kadar stireyi (60 giin) gecerli mazeretleri nedeniyle tamamlayamayanlar icin herhangi
bir telafi programi uygulanmayacak olup, bu kisiler adaylik egitimlerini bir sonraki donemde
en bastan alarak tamamlayacaklardir. Ancak bu kigiler yetistirme stirecinin hizmet ici egitim
uygulamalart déneminde gorevde olmalar halinde egitimin bu kismina katilacaklardir.

5. Askerlik, dogum izni, muvafakatnameyi ge¢ alma, sonradan atanma vb. nedenlerle
Aday Ogretmen Yetigtirme Siirecine sonradan dahil olan aday ogretmenler, yetistirme
siirecine diger adaylarin devam ettigi yerden degil, programin tiimiinii tamamlayacak sekilde
siirece en bastan baglayacaklardir.

6. Telafi egitimi siirecinin planlanmasi ve saglikli bir sekilde yiiriitiilmesinden 11 Millid
Egitim Midiirleri sorumlu olacaktir.

Bilgilerinizi rica ederim.

Doc. Dr. Semih AKTEKIN
Bakan a.
Genel Miidiir

Dagitim: :
B Plam 81 Il Valiligin
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