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Sayt :73688512-903.02-E.5551259 18.05.2016
Konu: Zorunlu Hizmet Yiikiimliisii
Ogretmenlerin Tespiti.

................................................ ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGUNE

Ilgi: a)MEB Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Y&netmeligi.
b)Ogretmenlerin 2016 Y1li iller Arast Istege ve Zorunlu Cahsma Yiikimliliigine Bagl Yer
Degistirmelerine Iligkin Duyuru.

Bakanligimiz Insan Kaynaklari Genel Midiirligiiniin  zorunlu ¢alisma  yiikiimliisi
dgretmenlerin tespiti ile ilgili 17/05/2016 tarihli e-mailleri ekte génderilmistir.

Bilgi girisleri http:\\ikbs.meb.gov.tr adresi atama modiiliinden yaplacakiir. Zorunlu ¢calisma
yiikiimliiliigii es durumu, saghk veya ilgi (a) yonetmeligin 44. veya 45.maddesi kapsaninda
ertelenecek olan ogretmenlerin erteleme belgeleri kurum miidiirliigiince sisteme yiiklenecek ve
kurum, ilce ve il onaylamas: gerceklegtirilecelktir.

Bilgilerinizi ve zorunlu calisma yiikiimlisii 6gretmenler ile ilgili ilgi (a) ydnetmelik ve ilgi (b)
kilavuz dogrultusunda islem yapilarak onaylama islemlerinin zamaninda yapilmasi hususunda
gerefini énemle rica ederim.

Seyit KAVAK
Midiir a.
il Milli Egitim Sube Mudiirti

Ek:
E-mail (2 Sayfa)

Dagitim:
13 Ilge Milli Egitim Mud.

Smirbevaat Mah, Baki Unlt Cad. Cambk Sok, 48000 Ayt bilgl 9GS UDASDENIR Sef
s-posta: muglamem@meb.gov.ty . atamad8ameb.gov.t Tel: 0(252) 280 4827
lektronik A www nugla meb.gov tr Fax : 0 (252) 280 4867

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. http:. evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 740c-6a3d-3f80-9b86-712¢ kodu ile teyit edilebilir.
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Zorunlu hizmet yokiimlisi 0%

it MILLTEGETIM MUDURLLU KLERINE

Zoranlu ¢cahisma yiikiimliisit Ogret
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Bilgi girislerinin ikhs.aneb.gov.tr adresi atama modiiliinde yaptimast gerekmektedir.

Zorunlu hizmet yukimlisil 6
izin kavdinda hata bulunan yersonel de vansitim
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atama madiilis Personel Durum Analizi sayfasindan wekrar degerlendirilmest saglaniimal
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hizmet vilkiumliisii olarak deperiendiritmistir. Bu nedente iteilitere ait Kay aiarnn
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menlerin tespitine iliskin iglemler 17 (372016 tarthi itibarnyle baslamsii

sretmenterin disinda sisteme gorey kaydy, gore lendinme kavdi, sdzlesme kavd
stie. Belirtilen kayitlart hatah bulunan 62

retmenler de

\ii‘!/i.'!?'.i-g'u..i'r\'.i.'!} PRI ]

idir.

ACIKLAMA : Personel Durum Analiz sayfasindan bir personel segildifinde giincel kayitlara gore zorunlu
hizmet vitkim HHGED whear degertendiritir. Hatalar diizeltildikten sonra Kiginin giineel durumu sisteme
vansitlacaktir. Ayrica, bilgi ciris islemieri kurum, flge ve il sirast ite yapiidigmdan ilge
midtrliiklerinin de bu hususta hilgitendiritmesi gerekmehtedis.

NOT: Sistemide karstiastlan soruniart kg hilgiislen el ,tr adresine iletiniz.
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