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1. ETKINLIiGIN ADI:

Cocuk Koruma Kanunu Danigmanlik Tedbiri Kararlart Uygulayicr Yetistirme Kursu

2. ETKINLIGIN AMACLARI

Bu faaliyeti basari ile tamamlayan her kursiyer:

Degerler egitimi konusunda bilinglenir.

(Gocuk Koruma Kanunu hakkinda bilgi sahibi olur.

Gocuk Koruma Kanunu kapsaminda. ¢ocuk hakkinda verilen koruyucu ve destekleyici
tedbir kararlarini grenir.

Damismanhk tedbiri kararlarmin uygulanmasinm dnemini ve gerekliligini kavrar,

Risk altindaki ¢ocukla ve ebevevni ile galisirken dikkat etmesi gereken hususlarin ayirdina
varir.

Hakkinda danismanlik tedbiri karart verilmis ¢ocukla ve ebeveyni ile calisicken
doldurmasi gereken belgeleri bilir ve bu belgeleri islevsel bir sekilde doldurur.
Hakkinda danigmanlik kararina verilmis ¢ocuga ve ailesine ydnelik sekiz oturumluk
uyeulama plani hazirlar ve gergeklestirir.

Danigmanlik tedbiri uygulamalarina yonelik gergeklestirilen izleme-degerlendirme
sistemini bilir.

3. ETKINLIGIN SURESI
Egitimin stiresi 40 ders saatidir.

4. ETKINLiGIN HEDEF KiTLESI
Bakanhgimiza bagh okul/kurumlarda rehber 6dretmenler.

5. ETKINLIGIN UYGULANMASI iLE iLGIiLi ACIKLAMALAR

Bu etkinlik rehber ¢gretmenleri “Cocuk Koruma Kanunu Danismanhk Tedbiri Kararlar ™
konusunda bilinglendirmek ve uygulayic: yetistirmek amaciyla diizenlenmistir.

Egitim gorevlileri olarak  Cocuk Koruma Kanunu Damismanhk Tedbiri Kararlari
Formatdrlitk Belgesi'ne sahip rehber 6gretmenler gérevlendirilecektir.

Egitim ortamu katilimeilarin etkin iletisim kurabilecegi bi¢imde diizenlenecektir.
Egitim. internet baglantil bilgisavar ve projeksiyvon cihazi ya da etkilesimli tahta olan
efitim ortaminda  gergeklestirilecektir. Egitim  igerikleri uygun materyallerle
desteklenecektir.

Katilimer sayist dikkate ahnarak ortamda gerekli 151k ve ses diizeni saglanacaktir.
Katilimer sayist her egitim ortami i¢in 20 kisivi ge¢gmeyecek sekilde olusturulacaktir,




o Faaliyetin baslangicinda katihmcilarin hazir bulunusluk duzeylerini dlgmek amaciyla
25 sorudan olusan 6n test, bitiminde ise 50 soruluk son test uygulanacak ve boylelikle
faaliyetten elde edilen kazanimlar belirlenmis olacaktir

6. ETKINLIGIN ICERIGI

Konularin Dagilim Tablosu

Konular Siiresi
On test 1
3 e 2
Degerler Egitimi
Adalet sistemi igerisinde ¢ocuklar
Koruyucu ve destekleyici tedbirler 7

Mevzuatta yer alan danismanlik tedbiri, danismanlik tedbiri uygulama érnekleri

Yasal stiregte cocukla goriisme

Planlama-raporlama 7

Risk altindaki ¢ocukla ¢alisma

Danigmanlik tedbiri modiil uygulamalari
3-4-5-6-7-8 7
Uygulamada dikkat edilmesi gereken hususlar

Modul 1-2-

Danismanlik tedbiri modal uygulamalar

Modiil 9-10-11-12-13-14-15-16 7

Uygulamada dikkat edilmesi gereken hususlar

Danigmanlik tedbiri modiil uygulamalan
Moddl 17-18-19-20-21

Uygeulamada dikkat edilmesi gereken hususlar 7

izleme ve degerlendirme

(31(;1"11@ Degerlendirme (Sinav) 2
Toplam 40 saat

OGRETIM YONTEM TEKNIK VE STRATEJILERI

e Programin hedeflerine ulasmak i¢in: aktif dgrenme véntem ve teknikleri
kullanilacaktir.

e Katilimeilara egitim ile ilgili ders notlari elektronik ortamda verilecektir.

8. OLCME VE DEGERLENDIRME

Kursiyerlerin basarisint degerlendirmek amaciyla 30 sorudan olusan ve tiim
konular1 kapsayan ¢oktan se¢meli test smavi yapilacak.45 ve tzeri not alanlar
basarili savilacaktir.

Basarih olanlara “Kurs Belgesi™ (Sertitika) verilecektir.




